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   Đ. 
एमपीआर/9543   
Ǒद.08.06.2026  

Remarks

94 17372 BMCGAD14
7381

304085640100311 TUSHAR RAJARAM 
SATPUTE

Male Schedule Cast (SC) 147.25
640

SP-3-SC-3

30 555 BMCGAD12
3332

211263470100351 SUMIT KRUSHNARAO 
DESHMUKH

Male SEBC 178.53
690

SEBC-GEN-28

46
511 BMCGAD12

8063
103085670100362 SANGAMNATH 

NAGORAO KANGARE
Male Other Backward 

Class (OBC)
179.09

903 OBC-GEN-44

91 752
BMCGAD14

8582
111113540100422

NITIN MOTIRAM 
DHAWALE

Male
Other Backward 

Class (OBC)
176.86

426
OBC-GEN-89

90
1716 BMCGAD13

0678
204085670100857 SONY GOVINDRAO 

ARSULE
Female SEBC 171.26

462 SEBC-WR-7

13 2004
BMCGAD15

9175
305094510100286

SHRIKANT SANTOSH 
DHAKATE

Male
Special Backward 

Class (SBC)
169.90

924
SBC-GEN-9

219
1990 BMCGAD10

0379
305113550100321 PRERNA NARAYAN 

MALVIYA
Female Other Backward 

Class (OBC)
169.90

924 OBC-WR-39

59 3186
BMCGAD11

2760
102094510100084 PARVESH ARIF SHEIKH Male

Economically 
Weaker Section 

(EWS)

166.28
717

EWS-GEN-53

304
1305 BMCGAD08

7973
104113550100546 VIDYA ARUN JOSHI Female Economically 

Weaker Section 
(EWS)

173.39
028 OPEN-WR-150

423 22594 BMCGAD18
9126

311113540100208 SHIVAJI SITARAM 
DAREKAR

Male SEBC 142.92
692

EXS-76 -OPEN-76

Ĥशासकȧय अͬधकारȣ सह Ĥमुख कम[चारȣ अͬधकारȣ Ĥमुख कम[चारȣ अͬधकारȣ
(एमपीआर) (आèथा.)

बहृÛमुंबई  महानगरपाͧलका
सामाÛय Ĥशासन ͪवभाग
Đ. एमपीआर/4847 Ǒद. 03.07.2026

जाǑहरात Đ. एमपीआर/8348 Ǒद.20.09.2024 अÛवये, बहृÛमुबंई महानगरपाͧलकेतील 'काय[कारȣ सहायक’ या संवगा[तील 1846 ǐरÈत पदे 
भरÖयाकरȣता ऑनलाईन परȣ¢ा Ǒद.02.12.2024 ते Ǒद.06.12.2024,  Ǒद.11.12.2024 आͨण Ǒद.12.12.2024 या कालावधीमÚये महाराçĚ राÏयातील 
ͪवͪवध परȣ¢ा कɅ ġांवर संपÛन झालेलȣ आहे. सदर परȣ¢ेचा Ǔनकाल Ǒद.25.02.2025 रोजी ĤͧसÚद करÖयात आलेला आहे.  
  काय[कारȣ सहायक' सरळसेवा भरती सन -2024 अंतग[त   परȣ¢ेमÚये उƣीण[ झालेãया उमेदवारांची ǓनवडीÍया Ǔनकषानुसार सामाईक गुणवƣा यादȣ 
आͨण  उमेदवारांची शै¢ͨणक Ĥमाणपğे व इतर कागदपğे पडताळणी सापे¢  उमेदवारांची  ता×पुरती Ǔनवड यादȣ Đ.2  सूचना पğ Đ. एमपीआर/4461 
Ǒद. 14.10.2025 अÛवये ,ता×पुरती Ǔनवड यादȣ Đ.3  सूचना पğ Đ. एमपीआर/8684   Ǒद. 20.04.2026 अÛवये व  ता×पुरती Ǔनवड यादȣ Đ.4  सूचना पğ 
Đ. एमपीआर/9543 Ǒद.08.06.2026 अÛवये ĤͧसÚद करÖयात आलेलȣ आहे. सदर  यादȣमÚये खालȣल उमेदवारांचा अंतभा[व आहे.   . ×यानुषंगाने 
खालȣल नमूद  यादȣमधील उमेदवारांना ǓनयुÈतीÍया पुढȣल ĤĐȧयेकǐरता उपिèथत राहÖयाबाबतÍया  सूचना सूचनापğ Đ .  एमपीआर/4847 Ǒद. 
12.06.2026  अÛवये देÖयात आलेãया हो×या. तथाͪप, सदर उमेदवार उपिèथत राǑहले नाहȣत. अशा उमेदवारांना  ǓनयुÈतीÍया पुढȣल ĤĐȧयेकǐरता 
उपिèथत राहÖयाबाबतÍया खाͧलल Ĥमाणे सूचना  देÖयात येत आहेत.
   1)  Ǒदनांक 09.07.2026 रोजी सकाळी 11.00 वाजता èथळ- Ĥमुख कम[चारȣ अͬधकारȣ काया[लय , सहावा मजला , ͪवèताǐरत इमारत, बहृÛमुंबई 
महानगरपाͧलका मुÉय काया[लय, महापाͧलका   माग[,  मुंबई – 4००००1 येथे उपिèथत रहावे.
   2) सदर उमेदवारांनी ऑनलाईन अज[, पǐर¢ेचे Ĥवेश Ĥğ, पॅनकाड[, आधारकाड[ ,शै¢ͨणक, समांतर आर¢ण ͪवषयक  व अÛय सव[ कागदपğे, 
नजीकÍया कालावधीतील  तीन फोटो व जÛ मतारखेÍ या पुराå यासह तसेच, Ǒदåयांग आर¢णांतग[त अज[ केलेãया उमेदवारांÍया बाबतीत शासन Ǔनण[य 
Ǒद. 14.09.2018 नुसार चे नवीन नमुÛयातील Ǒदåयांग×वाचे Ĥमाणपğ, शासन Ǔनण[य Ǒद.05.10.2021 सोबतचे Appendix-i,Appendix-ii,udid card, 
लेखǓनकाचे शै¢ͨणक कागदपğे आͨण èवयंघोषणापğसह  Ǔनयोिजत èथळी, Ǒदनांक व वेळेस उपिèथत राहावे.
   3) तसेच, Ǔनवड ĤĐȧयेÍया कोण×याहȣ टÜयावर उमेदवाराने चुकȧची माǑहती Ǒदलȣ ͩकंवा भरतीĤͩĐयेचे उãलघंन केãयाची बाब Ǔनदश[नास आãयास 
×याला/Ǔतला Ǔनवड ĤĐȧयेदरàयान अपाğ ठरͪवÖयात येईल. तसेच, सदर बाब भरती ĤĐȧयेनंतर Ǔनदश[नास आãयास पूव[ल¢ी Ĥभावाने उमेदवारास 
अपाğ ठरͪवÖयात येईल.याची कृपया नɉद Ëयावी .                                                                                                                                                                      
            भरती ĤĐȧयेअंतग[त वेळोवेळी ĤͧसÚद होणारȣ माǑहती व सूचना, बहृÛमुंबई महानगरपाͧलकेÍया संकेतèथळावर ĤͧसÚद होणार असãयाने 
भरती ĤͩĐया पूण[ होईपयɍत सदर संकेतèथळ  तसेच इमेल उमेदवारांनी वेळोवेळी पहावे.

सहȣ/- Ǒद. 03.07.2026 सहȣ/- Ǒद. 03.07.2026 सहȣ/- Ǒद. 03.07.2026


