
  

BRIHANMUMBAI MUNICIPAL CORPORATION 
PUBLIC HEALTH DEPARTMENT    

INSECTICIDE BRANCH 
PEST CONTROL OFFICE A WARD 

Office of the Pest Control Officer A ward, 74th Mint Road, Fort, Mumbai- 01. 

PCO/ A / 1071 / SR Date – 20.02.2026 

 

NOTICE 
 

 Applications are invited from registered Sahakari / Berojgar Seva Sahakari 

Sansthas for providing Volunteers to render Insecticide Treatment for a period of seven (7) 

months in ‘A’ Ward. 

Interested Sansthas should download applications on M.C.G.M. portal 

http://portal.mcgm.gov.in or contact at the Pest Control Office, ‘A’ ward  74, Mint 

road, Fort, Mumbai - 400 001 Tel. No. (Office) : 022 2269 5091. 

 

 The last date for submission of applications at the office of Pest Control Officer ‘A’ 

ward is Date: - 06/03/2026 before 4.00 p.m. on working days. 

 

 

                                                                             Sd/- 
Assistant Commissioner 

                                                                                              ‘A’ Ward 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



बृहन म् ुंबई ्हानगरपालिका 
सार्वजलनक आरोग्य खाते  

कीटक लनयुंत्रण अलिकारी, ए वर्भाग याुंचे कायाविय  

  ७४ ल्ुंट रोड, फोटव म्बुंई.४००००१. 
दूरध्र्नी क्र. 022 2269 5091 ई े्ि आयडी – pco.a@mcgm.gov.in 

क्र.वकलनअ/ए/1071/एसआर वदनाुंक – 20.02.2026 

      

सूचनापत्र 

 

 कीटक निय तं्रण  अनिकारी ‘ए’ विभाग येथे  अ ळीिा शक फि ारणीकव रता सात मव िनयांच्या 

कालाििीसाठी आिश् यक स् िय सं िेक  उपलब्ि करुि  घ णे् यासा ठी  िोंदणीकृ त  सिकारी / बेर ोजगार  स िेा 

सिकार ी स सं्था यांच केडू ि अज ज मागव िण्याबाबत स कें त स्थळािर  स चूिापत्र द णे्यात येत आि .े  

इच्छु क स सं्थांिी याबाबतचा तपशी ल अज ज ि इच्छापत्राच् या िम नुयास ाठी  

http://portal.mcgm.gov.in या स कें त स्थळािर  अथिा कीटक निय तं्रण क ायाजलय ‘ए’ विभाग कीटक 

निय तं्रण अनिकारी, ए वि भाग  ७४  नम टं रोड, फोटज  म बु ईं.४००००१  येथे  स पंकज  सािािा 

  स सं्थे ि  े कायाजलयीि काम काजाच्या वदिशी कीटक निय तं्रण अनिकारी ‘ए’ विभाग कायाजलयात  

अज ज कर ण्याची अ नंतम तारीख वदिांक  ०६.०३.२०२६ रोजी द पुार ी ४.०० ि ाजेपय तं. 

 

  

        सिी /- 

                 सहाय्यक आयमक्त 

                             ‘ए’ वर्भाग 

 

 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



प. नं.- 

पवरलिष्ट   ‘अ’ 

वकटक लनयुंत्रण अलिकारी ए वर्भागात इ्ारत बाुंिका् इत्यादी विकाणी अळीनािक 

फर्ारणीकवरता कुं त्राट रक्क् 

पवरपत्रक क्र. प्रकाअ/०६ वद. २९.१०.२०२५ अनर्ये वक्ान र्तेन दररु. ७९२.३० प्रलतवदन प्रलत स्र्युंसेर्क 

 
 
 

अनम 
क्र. 

 
 

वर्भाग 

 
 

कािार्िी 

 
 

आर्श्यक 
स्र्युंसेर्क 

एकूण कुं त्राट 
रक्क् (प्रलतवदन 
प्रलतस्र्युंसेर्क दर 
रु. ७९२.३० x 
२२  स्र्युंसेर्क 
सुंख्या x १७२  

 (्नमष्य वदर्स) 
(रु.) 

 
 

एकूण कुं त्राट 
रक्क्ेच्या 

४९.५८% िेव्ही 
(रु.) 

 
 

एकूण कुं त्राट 
रक्क् ४९.५८% 

िेव्हीसहीत 

(रु.) 

(५ + ६) 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ 

१ 
ए 

वर्भाग 

 ७ ्वहने 
(एकूण        
 १७२ 

 वदर्स) 

२२   
२९,९८,०६३.२०/- 

 

 
१४,८६,४३९.७३/- 

(िेव्ही )   
 

४४,८४,५०२.९३/- 

 

    
  

 
         सही/-  

                                                 वकटक लनयुंत्रण अलिकारी                                                                    
                                'ए' वर्भाग



प. नं.- 
 पवरलिष्ट  'ब' 

का्ाचे सावहत् य 

 
व् याप् ती /पवरषेतेत्र म् ुंबई ्हानगरपालिका षेतते्रातीि ए ते टी वर्भाग 

अज जदार स सं् थे ि  ेमि षु् यबळासोबत 
पुर िाियाची आिश् यक उपकरण े

 ग लॅव् ििाइ्‍ ड बादल ी (१ ०  नलटर क्षमतेच )े 

 मॉप (बोथ ा) 

अज जदार स सं् थे ि  ेमि षु् यबळासोबत 
पुर िाियाची आिश् यक स रुक्षा 

सािि े

 स फे्टी शूज 

 फे स मास् क 

 ि लेमेट 

 गणिेश 

 
 
 
 
 

                 सही/- 
                                                 वकटक लनयुंत्रण अलिकारी                                                                    

                                'ए' वर्भाग



प. नं.- 
सूचनेच्या अजावचा न म्ना 

 

पवरलिष्ट ‘क’ 

 

(अजवदार सुंस् थेने आप‍ या म्खपत्रार्र (Letter Head) ्ूळ प्रतीत सादर करार्ा.) 
 
 

प्रनत, 
वकटक निय तं्रण अनिकारी 
 'ए' विभाग 

 म ुबंई- ४००,००१. 
 

   विषय:- वकटक निय तं्रण अनिकारी  'ए' विभागात  मिषु् य बळ (स् ियसंिेक)  
     पुरविण बेाबत साि जजनिक ितृ्तपत्रात ि मिपा सकेंतस्थळािर वदलेल्या  
     स चूि  ेअतंगजतचा अज ज.   

मिोदय, 
 

 आमची स सं् था स कें तस्थळािर वदलेल्या स चूि अे तंगजत वकटकिाशक खात्याच्या वकटक निय तं्रण अनिकारी 
'ए'  विभागाकवरता मिषु् यबळ पुरिू इनच्छते. तरी आ्‍ िाला कृपया सिंी नमळािी. ससं् थेि े आतापयंत केलेल् या 
कामाची  माविती  पुढीलप्रमाण-े 
 

अ) प्रिासकीय ्ावहती :- 
 

१) स सं् थे च  ेिािं :- _______________________________________________________ 

२) िोंदणी क्र. :- ________________________________________________________ 

३) कायाजलयीि पत् ता :- ____________________________________________________ 

४) पत्रव्यििाराकवरता पत्ता :-________________________________________________ 

५) स सं् थे च  ेब क खाते असलेल् या  ब  केच  ेिांि :- ________________ खाते क्र. _______________ 

६) स सं् थे च  ेप िॅ काडज ि .ं:- __________________________________________________ 

७) िेन डर रनज. ि .ं:- _____________________________________________________ 

८) स सं् थे च  ेस पंकज  द रु‍ ििी क्र. नििास __________________ कायाजलय __________________ 

    भ्रमण ‍ ििी ______________ फॅ क् स  _____________ ई-मेल आयडी ________________ 

 

९) स सं् था पदानिकारी माविती 
सुंस् था 
पदालिकारी 

सुंपूणव नाुंर् सुंस् थेच्या 
लिक् क्यासवहत 
छायालचते्र 

लनर्ासी पत् ता दूरध् र्नी/ 
भ्र्णध् र्नी 
क्र्ाुंक 

स् र्ाषेतरी 

अ‍ यक्ष      
सनचि      
खनजिदार      
 

 (र्ास् तव् याचा पमरार्ा/कागदपते्र जसे की, रेिन काडव, आिार काडव, ्तदान ओळखपत्र, पनॅ काडव, सरकारी,  
लन्सरकारी युंत्रणेने वदिेिी ओळखपते्र)                                                         
 

ब) िेखा पवरषेतण अहर्ाि :- स सं् थे च  ेअनलकडील दोि िषाजचा लेखा पवरक्षण अििाल 

     िषज २०२३-२४, २०२४-२५



प. नं.- 
क) वकटकनािक का्ाचा पमर्ीचा अनमभर् :- 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
____________________________________________________________   
                                                                                     
ड) अन य ्ावहती :- स सं् था स‍ या म.ि.पा.च् या  इतर उपक्रमात सिभागी आि  ेकाय? 

    त् याचा तपशील, कायाजदशे, कामाच  ेस् थळ, कामाचा अििी ि त् या सबं िंीची माविती. 

    (खोटी माविती वदल् यास वकंिा माविती लपविल् यास ससं् था कारिाईस  पात्र राविल) 
 

उपक्र्ाचा तपिीि कायावदेि का्ाच ेस् थळ का्ाचा अर्िी 
    
    
    
    
 

 

इ) ्हापालिकेच् या कोणत् याही का्ा्ध् ये लािे‍ या दुंडात् ् क कारर्ाईची ्ावहती :- 

(स सं् थेच  ेपदानिकारी ि स सं् था यांिर पुिक कारिाई लाली असल् यास त् याचा तपशील इ.) 

________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
____________________________________________________________ 
(अस‍ यास सर्व साषेतुंवकत कागदपते्र सोबत सादर करार्ीत.) 
 

फ) स सं् था वकंिा स सं् थे च् या पदानिका-यांिर कािी फौजदारी काय जिािी लालेली असल् या स अथिा सरुु असल् यास 
त् याची माविती  पुढीलप्रमाण,े 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________ 
 आ्‍ िी स सं् थे च  े पदानिकारी ्‍ िणू ि िर िमूद के लेली माविती सत् य  असिु त् याम‍ ये कोणतीिी तफाित 
आढळल् यास वकं िा च कुीची माविती वदल् यास आमची ससं् था  मिापानलकेच्या कायदशेीर कारिाईस  पात्र असले, 
तसचे मिषु् यबळ पुरविण् याअतंगजत म.ि.पा. च् या नियम ि अटी प्रमाणे तसचे विवित केलेल् या रा्‍ य शासिाच् या 
िोरण ािसुार प्रम खु कामगार अनिकारी यांिी िेळोिेळी निगजनमत के लेल् या  वकमाि िेति दराप्रमाण  े काम करण् या स 
आ्‍ िी बांनिल अस िु, त् याम‍ ये  आमची स सं् था  भविष् यात कोणतीिी त क्रार वकं िा सबबी सागंुि वकटकिाशक 
फिारणीच् या कामात द लु जक्ष अथिा निष् काळजीपणा करणार िािी, याची आ्‍ िी  स सं् थे माफज त िमी द ते आिोत. 

 कृ पया सादर. 

 
 
 
 
 

 

 

     अध्यषेत                      सलचर्                          खलजनदार



प. नं.- 
पवरलिष्ट ‘ड’ 

 

ह्ीपत्र 
 

 (५००/- रुपये स् टमॅ् प पेपरर्र सादर करार्.े) 
 

मी, श्री./श्रीमती -----------------------------------, ------------------------- या 
स सं्थे चा पदानिकारी ्‍िणू ि ------------------------------ या पदािर वद. -------------- पासिू 
काय जरत असिू स सं्थे च्या नियमांप्रमाण  े माली सदर पदािर वरतसर निय कु्ती लाली आि .े स सं्थे चा िोंदणी क्रमाकं -
----------------------- वद.-------------- असा आि .े स सं्थे च्या नियमाि सुार / ठरािाि सुार मला 
स सं्थे च्या ितीि  ेसदर िमीपत्र द णे्याचा अनिकार अस िू त्याि सुार मी खा लीलप्रमाण ेिमीपत्र द ते आि .े 
 

 म ुबंई मिािगरपानलकेच्या  वकटकिाशक खात्याच्या वकटक निय तं्रण अनिकारी 'ए' विभाग येथे 
बांिकामाच्या वठकाणी अळीिाशक ि इतर वकटकिाशके फिारणीकवरता ७ मविनयांच्या  कालाििीसाठी विभागात 
आिश्यक स्ियसं िेक उपलब्ि करुि द णे्यासाठी आमच्या स सं्थेला नमळण्यासाठी स कें तस्थळािर वदलेल्या स ूचि े
अ तंगजत अज ज केला असिू अजाजत िमूद सि ज तपशील माल े मावितीिसुार योग्य ि खर  ेआि ते. 

 

 मी शपथपू िज जािीर करतो की आमच् या  स सं् थे चा उदेशेश िा स सं् थे च् या सभासदांिा रोजगार नमळिूि दणे  े िा 
अस िू माझ्या स सं्थेस कायाजदशे नमळाल्यास आ्‍िी नियमाि सुार काम करण्याची िमी याव्दार  ेद तेो. 

 

 आ्‍िाला नमळालेला कायाजदशे स पूं ण ज अथिा विभागू ि अनय स सं्था वकं िा कं त्राटदारास द णे ार िािी. 
 

 अजाजत िमूद के लेल्या सिज बाबी मी िाचल्या आि ते ि त्या मला समजल्या आिते. पवरनशष्टातील अटी ि 
शतक मला मानय आि ते. मी अस  े जािीर करतो / करते की अजाज त वदलेली माविती माझ्या विवासासािसुार सत्य ि 
योग्य अस िू ती असत्य असल्याच  े वदस िू आल्यास मी कायद शेीर कारिाईला पात्र अस िे, तस चे स सं्थे ला नमळाललेे 
काम / कायाजद शे त्याम ळेु रदेश  िोऊ शकतो ि  ेमला मानय आि .े 

 

 

       स्िाक्षरी :-------------------------------- 

िाि : -------------------------------- 

पदिाम :--------------------------------- 

पत्ता   : -------------------------------- 

वदनाुंक:--------------------------------



बृहन ् म ुंबई ्हानगरपालिका 
सार्वजलनक आरोग् य खाते 

कीटक निय तं्रण अनिकारी ‘ए’ विभाग यांच ेकायाजलय, 
७४, नम टं रोड, फोटज माके ट, म ुबंई – ४००००१. 

क्र.की.नि.अ./ए/१०७२/एस आर/ वद . २०.०२.२०२६  
 

पवरलिष्ट – ‘इ’ 
 
 

                 विषय:- वकट क निय तं्रण अनिकारी ‘ए ’ विभागात बांिकामाच्या वठकाणी अळीिाशक  

                           फिारणीकवरता सात (०७) मविनयांच् या  (१७२ वदिस) कालाििीसाठी सिकारी सेिा 
                           स सं्थाकडू ि स्िय संिेक उपलब्ि करण्यासाठी ितृ्तपत्र ि मिपा स कें त स्थळािर      

                           जाव िरातीद्वार  ेअज ज मागिूि स चूिा द णे्याकवरता.   
  

 बृिनम ुबंई मिािगरपानलका क्षेत्रात साि जजनिक आरोग्य खात्याच्या  वकटकिाशक विभागाच् या   वक.नि.अ. 
'ए' विभागात बांिकामाच्या वठकाणी ि  इतर वठकाणी साठलेल्या पाण्यात  अळीिाशक फिारणीकवरता सात  
(०७) मविनयाचं् या  (१७२ वदिस) कालाििीसाठी  मलेवरया /डें ग्यू निय तं्रण  मोिीम राबविण्यासाठी साि जजनिक 
जाविरातीद्वार  े आनण सकें तस्थळािर वदलेल्या सचूि  े अतगंजत प्राप्त लालेल्या पात्र अजांमिू ि विभागाकरीता सोडत 
काढू ि एका स सं्थे ची ि मेणू क करण्यात येण ार आि .े 

 
  ्िेवरया/डेंग् यू लनयुंत्रण का्ाचा तपिीि खािीिप्र्ाणे आहे 

१ कामाचा 
तपशील 

वकटकिाशक विभागाच्या वकटक निय तं्रण अनिकारी 'ए' विभागात बांिकामाच्या  वठकाणी 
तस चे इतर वठकाणी साठलले्या पाण्यात अळीिाशक फिारणीकवरता ि मलेवरया / डें ग्यू 
पसरविणा-या डासांच्या निय तं्रणाकवरता  विभागात  आिश्यक अनतवरक्त स्िय संिेक 
उपलब्ि करुि द णे .े 

२ पवरमाण सोबत पवरलिष् ट 'अ' जोडल् याप्रमाण .े 

३ कराराचा 
कालाििी 

म जंूरी साप के्ष सात (०७) मविनयांच् या  (१७२ वदिस)कालाििीसाठी (वकं िा कायाजद शे 
वदल्याच्या वदिांकापास िू) बांिकामाच्या   वठकाणी  अळीिाशक  फिारणी करण्याकवरता. 

४ दर / 
वकंमत 

१) शासि िोरण ािसुार प्रमखु कामगार अनिकारी यांिी िेळोिेळी निगजनमत के लेल्या 
पवरपत्रकातील वकमाि िेति दर (प्रनतवदि प्रती स्िय संेिक) अनिक  ४९.५८% लेव्िीच  े
अनिदाि पवरपत्रक क्र. प्रकाअ / ०९ /२०२०-२१. वद. ०२.०९.२०२० मिील अटीचं्या 
पू त जतेि तंर करण .े 

२) सद्यःनस्थतीत प्रम खु कामगार अनिकारी यांच्या पवरपत्रक क्र. प्रकाअ/०६  वदिांक – 
२९.१०.२०२५ अनिये वकमाि िेति दर रु. ७९२.३० प्रनतवदि प्रती स्िय संेिक असा आि .े 

५ अटी ि 
शतक 

अ) अजव सादरीकरण : 
१. अज जदार ससं् थे ि  े पवरनशष्ट 'फ' म‍ये िमूद के लेल्या अजाजची रक्कम, वकटक न िय तं्रण 
अनिकारी 'ए' कायाजलयाद्वार  े चलि प्राप्त करुि िागरी स वुििा कें द्रािर भरण ा  केल् याि तंर 
स सं्थे च्या म खुपत्रािर (Letter Head) पवरनशष्ट 'क' प्रमाण  े मूळ प्रतीत वकटक न िय तं्रण 
अनिकारी ' ए  ' विभाग यांच्या स चूिापत्रामिील वदलेल्या कायाजलयीि पत्त्यािर अज ज सादर 
करािा. सदर भरणा केलेल्या पाितीची छायांवकत प्रत जोडण  ेआिश्यक अस ले. 

२. अज जदार सिकारी स सं्था / बेरोजगार सिेा सिकारी स सं्था िी वद मिाराष्ट्र को-ऑप. 
सोसायटी अॅक्ट १९६० या कायदयाि  े स्थापि लालेली िोंदण ीकृ त स सं्था (्‍ या  ससं् थे चा 
उदेश ेश रोजगार नमळविण  ेआि  े) असल् या बाबतची उप निब िंक / सिायकयक निब िंक.  
 



 ्िेवरया/डेंग् यू लनयुंत्रण का्ाचा तपिीि खािीिप्र्ाणे आहे 

६ अटी ि 
शतक 

कायाजलयाकडू ि प्राप्त लालेल्या प्रमाण पत्राची साक्षांवकत छायांवकत प्रत ज ोडण  े
आिश्यकअस ले. औद्योनगक उत् पा दक स सं् था राहाय ध िरण् यात येणार िािी. 

३. अज जदार सिकारी स सं्था/ बेरोजगार स िेा सिकारी स सं्थे कडे  मिािगरपानलकेच्या 
कोण त्यािी विभागात ि मेूि वदलेल्या कामाकवरता स्िय संिेक पुरविण्याचा मागील सात र्र्ावत 
(२०१८ नुंतर) क्ीत क्ी दोन र्र्ाांचा अनमभर् असलले्या विविि खाते प्रमखुांच्या विविि 
कालाििी चं्या साक्षांवकत छायांवकत प्रमाणपत्रांच्या प्रती सोबत जोडण  े आिश्यक अस ले. 
त्यासोबत अि भुि दश जविणा-या काय जद शेांच्या साक्षांवकत छायांवकत प्रती सोबत जोडण े
आिश्यक अस ले. 

४. अज जदार सिकारी स सं्था / बेरोजगार स िेा सिकारी स सं्थे कडे  भवर्ष्य लनर्ावह लनिी 
आलण सुंवकणव तरतूदी अलिलनय् १९५२ कायदयाअुंतगवत नोंदणी प्र्ाणपत्राची साक्षांवकत 
छायांवकत प्रत जोडण े आिश्यक असले. तसचे पुरविण्यात यणेा-या स् ियसेंिकांच् या 
बाबतीत या अनिनियम ाखाली आिश्यक तो नििी स बं नंित शासकीय कायाजलयात िळेोिेळी 
जमा करण बेाबतची स पूंण ज जबाबदारी अज जदार स सं् थे ची रािील ि त्याच्या प्रनतपूतकसाप के्ष 
त्याच  ेअनिदाि बृिनम ुबंई मिािगरपानलके माफज त करण्यात येईल. 

५. अज जदार सिकारी स सं्था / बेरोजगार स िेा सिकारी स सं्थे कडे  राज्य का्गार वर््ा 
योजना (ई.एस.आय.सी. अॅक्ट १९४८) कायद्याअुंतगवत नोंदणी प्र्ाणपत्राची साक्षांवकत 
छायांवकत प्रत जोडण े आिश्यक असले. तसचे पुरविण्यात यणेा-या स् ियसेंिकांच् या 
बाबतीत या अनिनियम ाखाली आिश्यक तो नििी सबंनंित शासकीय कायाजलयात  प्रत्येक 
मविनयात जमा करण बेाबतची स पूंण ज जबाबदारी अज जदार स सं् थे ची रािील ि त्याच्या 
प्रनतपू तकसाप के्ष त्याच  ेअनिदाि बृिनम ुबंई मिािगरपानलकेमाफज त करण्यात यईेल. 

६. अज जदार सिकारी स सं्था / बेरोजगार स िेा सिका री स सं्थे कडे  बिृनम ुबंई 
मिािगरपानलकेच्या काय जकक्षेत वकटकिाशक िाताळणी करण  े यासाठी कें द्र र् राज् य 
िासनाच् या वकटकनािक कायदा १९६८ अलिलनय् ४६ सोबत वकटकनािक लनय् १९७१ 
चा लनय् १० अन र्ये आिश् यक असण ा-या ि िै परिानयाची साक्षांवकत छायांवकत प्रत 
सोबत जोडण  ेब िंिका रक अस ले.   
७. अज जदार सिकारी स सं्था / बेरोजगार सेिा सिकारी  स सं्था यांची सि २०२३-२४ ि 
सि २०२४-२५ या दोि िषांची सरासरी िावषजक उलाढाल िी पवरनशष्ट ‘ फ’ प्रमाण े
द णे्यात आलेल्या ए कूण  कं त्राट रकमेच्या (वकमाि िेति दर अनिक ४९.५८% लेव्िी) ३०% 
रकमेइतकी असण  े आिश्य क आि .े सि २०२३-२४ ि सि २०२४-२५ या दोि आनथजक 
िषांच  े ताळे ब दं अििाल ि िावषजक उलाढालीबाबत सिदी लेखापालांच्या प्रमाणपत्राची 
साक्षांवकत छायांवकत प्रत जोडण  ेआिश्यक अस ले. 

८. अज जदार सिकारी स सं्था / बेरोजगार सेिा सिकारी स सं्था पवरनशष्ट ‘फ’ प्रमाण े
द णे्यात आलेल्या ए कू ण  कं त्राट रकमेि सुार अनिकृत ब  के च्या आिश्यक पतपत्राची मूळ प्रत  
जोडण  ेआिश्यक अस ले. अज ज दाखल के ल्याच्या वदिांकापास िू अगोदरच्या सिा मविनयांच्या 
कालाििीतील पतपत्र (Letter of Solvency) ि िै िरण्यात येईल. 

९. अज जदाराि  ेशासिाच् या  अनिकृ त प्रानिकरण ाि  ेयोग् य  त् या िम नु यात वदलेल्या िस्तू ि 

स िेाकर िोंदणी प्रमाणपत्राची (GST Registration) साक्षांवकत छायांवकत प्रत द णे े आिश्यक 
आि .े स सं्थे च्या ए कूण  उलाढालीिसुार स सं्थेस िस्तू ि स िेाकर िोंदण ी करण  े आ िश्यक 
िसल्यास तस  ेप्रमाण पत्र स सं्थे च्या मखुपृष्ठािर स सं्थाचालका ि  ेद णे  ेब िंिकारक  असले. 

१०. अज जदार सिकारी स सं्था / बेरोजगार स िेा सिकारी स सं्थे कडे  अज ज सादर करतािा 
स सं्थे च्या िािाच  ेप िॅ काडज सोबत जोडण  ेआिश्यक अस ले. 
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७ अटी ि 
शतक 

११. अज जदार सिकारी ससं्था / बेरोजगार स िेा सिकारी स सं् थे च  े आनथजक व् यििार असलेले 
ब  केच  े िांि ि खाते क्र.असलेल् या  ब  केच् या  खातेपुनस्तके ची साक्षांवकत छायांवकत प्रतद णे े
सोबत जोडण  ेआिश्यक असले. 

१२. अज जदार सिकारी स सं्था / बेरोजगार स िेा सिकारी स सं्थे कडे  अज ज सादर करतािा 
पवरनशष्ट 'ड' प्रमाण  े सि ज अटी ि शतक मानय असल्याच  े रु. ५००/- वकंमतीच् या  मदु्रांकीत 
कागदपत्रािर (Stamp paper) िमी पत्र द णे  ेआिश्यक अस ले. 

१३. अज जदार सिकारी स सं्था / बेरोजगार स िेा सिकारी स सं् थे ची उपवििी / घटिा याची 
साक्षांवकत छायांवकत प्रत दणे  ेआिश्यक आि .े 

 

ब) अजव पडताळणी : 
१. अज जदार स सं्थांिी स चूिापत्र साि जजनिक िृत्तपत्र ि मिपा स केंत स्थळािर प्रकानशत 
के ल्यापासिू ०४ (चार) वदिसांच्या आत लेखी पत्राद्वार  ेस चूिा कराव्यात. अज जदार स सं्थांिी 
के लेल्या के िळ लेखी स चूिाचंी  दखल घ णे्यात येईल. 

२. ्‍या अज जदार सिकारी स सं्था / बेरोजगार स िेा सिकारी स सं्थांिा वकटकिाशक 
विभागाि  े यापूिक काळया यादीत टाकले असेल वकंिा ्‍ या  स सं् थे च  े काम समािािकारक 
िािी ्‍िणू ि त्यांिा काढू ि टाकले असले अशा स सं्थाचं  े अज ज विचारात घ तेले जाण ार 
िािीत. 

३. एखाद्या स सं्थेस आपल्या प्रनतस्पिक स सं्थे बाबत त्याि े कागदपते्र /माविती/वकंिा सादर 
केलेल्या इतर कागदपत्राबंाबत तक्रार असल्यास त्यांच्या पडताळणीकवरता रु. २५,०००/- 
(रु.प चंिीस िजार फक्त) इतकी रक्कम मिािगरपानलकेच्या नतजोरीत अगोदर भरणा 
करण  े आिश्यक आि .े जर सदर स सं्थे ि  े केलेली तक्रार असत्य ि अयोग्य आढळल्यास 
सदर तक्रा रदार स सं्थे ची रु. २५,०००/- परतािा रक् क म जप्त केली जाईल. तस चे जर 
तक्रार सत्य ि योग्य असले तर ्‍या स सं्थे बाबत तक्रार अस ले त्या स सं्थे चा अज ज अपात्र 
ठरविण्यात येईल ि रु. २५,०००/- द डं ि ५ िषांकवरता काळया यादीत टाकले जाईल. 

४. अज जदार स सं्थांिी सादर केलेली का गदपते्र, पडताळणी अनिकारी / क म जचारी  
आिश्यकता िाटल्यास त्याची शिानिशा करु  शकतील. सदर कागदपते्र  च कुीची वकं िा  
खोटी  आढळल्यास सदर ससं्थे चा अज ज अपात्र ठरविण्यात येईल ि रु. १०,०००/- इतका 
द डं ि ५ िषांकवरता काळया यादीत टाकले जाईल. 

५. पडताळणी दर्‍याि ि जोडलेल्या आिश्यक कागदपत्रांची ई-मेलद्वार  े दोि वदिसात 
पू त जता करण्यास अज जदार ससं्थे स कळविले जाईल. पू तजता ि के ल्यास सदर स सं्थे चा अज ज 
अपात्र ठरविण्यात येईल. कोण त्यािी पवरनस्थतीत विवित म दुतीि तंर स सं्थांची कागदपते्र  
नस्िकारली जाणार िािीत. अज जदार स सं्थे ि े सा दर केललेी कागदपते्र  परत करण्यात येणार 
िािीत. 

६. पडताळणी दर्‍याि स सं्थाचालक वकंिा त्यांच  े प्रनतनििी यांिी पडताळणी कम जचारी 
वकं िा अनिकारी यांच्याशी कसल्यािी प्रकार े स पंकज  सािू  िये. तस चे कसल्यािी प्रकारच  े
दबाि त तं्र िापरल्यास सदर स सं्थे चा अज ज अपात्र ठरविण्या त येईल. 

७. अज जदार ससं्थांच्या के िळ लेखी स चूिांची  दखल घ णे्यात यईेल. 

८. पडताळण ी प्रवक्रया पू ण ज लाल्याि तंर पात्र ठरलेल्या स सं्थांिा ई-मेलद्वार  े सोडतीचा 
वदिांक, िेळ ि वठकाण कळविण्यात येईल. अपात्र स सं्थांची यादी  वकटक निय तं्रण 
अनिकारी  यांच्या कायाजलयाच्या  स चूिा फलकािर लािण्यात यईेल.  
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८ अटी ि 
शतक 

क) सुंस्था लनर्डीकरीता अजाांची सोडत : 
१. सोडती दर्‍याि, स सं्थाचालक वकं िा त्यांच  े अनिकृत प्रनतनििी यांिाच प्रिेश वदला 
जाईल. अनिकृ त प्रनतनििीकंवरता स सं्थाचालकांच े अनिकार पत्र सादर करण  े आिश्यक 
आि .े 

२. अज ज प्राप्त लाल्याितंर सि ज अटी ि शतक पूण ज करण ा-या पात्र अज जदार स सं्थामंिू ि 
सोडत काढण्यात यईेल. 

३. जर अज ज प्राप्त लाले िसतील तर पुिश्चः सात वदिसांचा कालाििी द ऊेि 
स चूिापत्राद्वार  े अज ज मागविण्यात येती ल. तरीद खेील प्रनतसाद ि नमळाल्यास वकटक 
निय तं्रण अनिकारी  'बी' विभाग ि  े सिायक आय कु्त 'ए' विभाग ि उप आय कु्त पवरम डंळ 
-१ यांच्या मजं रुी अनिय े त्या विभागातील पवररक्षण  अथिा घिकचरा व्यिस्थापि 
खात्यातील काय जरत  स्ियसं िेक पुरविण ा-या स सं्थांकडू ि स मंती पत्र घ ऊेि ि मेणू क 
करतील. 

 

ड) लनर्ड पश्चात : 
१. सोडतीम‍ये प्रथम क्रमाकंािरील असलेल्या स सं्थे ची ि मेणू क करण्यात येईल. नव्दतीय ि 
तृतीय क्रमांकािरील स सं्थांिा प्रनतक्षा यादीिर ठे िण्यात येईल. 

२. नििड लालेल्या स सं्थे ि  े काम करण्याच  े  िाकारल्यास सोडतीम िील प्रनतक्षा यादीिरील 
वद्वतीय क्रमांकाच्या स सं्थेस स मंती पत्र घ ऊेि ि मेणू क करण्यात यईेल. 

३. नव्दतीय क्रमांकाच्या स सं्थे ि  े स ‍ुदा काम करण्याच  े  िाकारल्यास सोडतीमिील प्रनतक्षा 
यादीिरील ततृीय क्रमां काच्या स सं्थे स स मंती पत्र घ ऊेि ि मेणू क करण्यात येईल. 

४. ए का स सं्थेला ि मेूि वदललेे ठरा विक काम ती स सं्था द सु-या स सं्थेला पुििाजटप करुि 
द ऊे शकणार िािी. तस  े केल्यास अशा स सं्थे ला मिापानलकेतफे  वदलेले कं त्राट त्िवरत रदेश 
करण्यात येईल ि त् या  स सं् थेस काळया यादीत टाकण् या त येईल. तस चे प्रनतक्षा यादीिरील 
वद्वतीय क्रमांकािर असलेल्या स सं् थे ची ि मेणू क करण् यात येईल. 

५. नििड लालेल्या स सं्थेस आिश्यक ते वििी श लु्क, सािि सावित्य आकार आनण 
दस्तऐ िजािर स्टॅ ्‍प डय टुी, स रुक्षा अिामत रक्कम ब  क िमीपत्राच्या स्िरुपात भरल्यास 
त्यािर  स्टॅ ्‍प डय टुी रक्कम ि प्रस गंािरुुप ज-ेज  े अिजु्ञेय अस ले ते त्या-त्या िेळी अदा 
करण े ब िंिकारक  अस ले. 

६. निय कु्त के लेल्या ससं्थेि  े निय कु्ती वदिांकापास िू ३० वदिसात करार रकमेच्या  २% 
रक्कम  स रुक्षा अिामत रक्कम ्‍िणू ि मिािगरपानलके च्या  नतजोरीत भरण  ेआिश्यक आि .े 

७. नििड लालेल्या सिकारी स सं्थे ि  े / बेरोजगार सिेा सिकारी स सं्थेि पे कायाजदशे प्राप् त  
लाल् या िर आिश् यक स्ियसं िेक पुरवितािा ते स्िय संिेक त्या स सं्थे च  े सभासद 
असल्याबाबतच  े प्रमाण पत्र स सं्थे च्या मखुपत्रािर (Letter Head) द णे  े ब िंिकारक रािील. 
सदर सभासदांची स पूंण ज िािे, कायम चा पत्ता, छायानचत्र ि ब  क पासब कुची छायांवकत प्रत 
वकटक निय तं्रण अनिकारी यां िा सादर करण  ेआिश्यक अस ले. 

८. निय कु्त अज जदार सिकारी स सं्थे ि  े / बेरोजगार स िेा सिकारी स सं्थे ि  े मिापानलकेबरोबर 
त्या विभागातील पवररक्षण अथिा घिकचरा व्यिस्थापि खात्यातील काय जरत  स्िय संिेक 
पुरविण ा-या स सं्थांकडू ि समंती पत्र घ ऊेि ि मेणू क करतील. मिापानलका अनिनियम 
१८८८ कलम ७०(१) (ब) ि सुार नलनखत करार करण  े ब िंिकारक अस ले. कराराबाबत 
भविष्यात कािी िाद उदभिल्यास त्याबाबतचा अ नंतम निण जय िा माि. मिािगरपानलका  
आय कु्तांचा अस ले. 
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९ अटी ि 
शतक 

९. स सं्थे ची नििड लाल्याितंर कं त्राट करार िोण्यापू िक जर अस  े निदश जिास आले की, 
स सं्थे िी अजाजसोबत वदलेली माविती ि कागदपते्र  िी खोटी वकं िा च कुीची आि ते, तर सदर 
स सं्थेस ५ िषांकवरता काळया यादीत टाकले जाईल ि ते काम सोडतीमिील पढुील दसु-या 
क्रम ांकाच्या ससं्थेस द णे्यात येईल. कं त्राट करार निष्पावदत लाला  असल् यास द खेील सदर 
कं त्राट रदेश करण्यात येईल ि िरील प्रमाण ेकारिाई करण्यात यईेल. 

 

ई) सर्वसािारण : 
१. नििड लालेल्या सिकारी स सं्थे कडू ि / बेरोजगार स िेा सिकारी ससं्थे कडू ि 
वकटकिाशक फिारणीकवरता ि मेण्यात आलेल्या प्रत्येक स् ि य संेिकास शासि निद शेाि सुार 
प्रम खु कामगार अनिकारी यांच केडू ि िेळोिेळी निगजनमत िोण ा-या पवरपत्रक क्र.प्रकाअ/०९ 
/२०२०-२१ वद.०२.०९.२०२० ि सुार अि जु्ञये वकमाि िेति अनिक ४९.५८% लेव्िीच े
अनिदाि पवरपत्रकात िमूद के लेल्या अटी ि शतींच् या  पू तजतेसापके्ष कराियाच  ेआि .े 

२. ४९.५८% लेव्िीम‍ये भविष्य नििाजि नििी- १३%, कामगार विमा- ३.२५%, साि रुाहि 
अि दुाि- ८.३३%, लेव् िी- ७%, घरभाडे- ५%, उपदाि- ४% ि प्रशासकीय खच ज- ५%  
तस चे स रुनक्षतता सािि-े ४% या बाबी चंा समािेश आि .े 

३. नििड लालेल्या  सिकारी स सं्थेि  े / बेरोजगार सेिा सिकारी ससं्थाचालकाि  े पवरपू ण ज 
मानसक द येके  प्रत्येक मविनयाच्या ५ तारखेपय तं वकटक निय तं्रण अनिकारी 'ए' विभागात 
सादर करािीत. तस चे सदर स सं्था चालकाि  े मिािगरपानलकेस सादर केलेल्या दयेकांच े
अनिदाि मुबंई मिािगरपानलके कडू ि िोण्यािर अिलबंिू ि रािता, प्रत्येक मविनयाच्या १० 
तारखेपयंत कवषजत ििाद शे / ECS /RTGS / NEFT द्वार े स्िय सं िेकांिा पू ण ज अनिदाि अदा 
करण  ेब िंिकारक आि .े   

४. स सं्थेच्या स्ियसं िेकासं दणे्यात आलले्या अनिदािाचा स बं नंित ब  क खात्यातील तक्ता, 
ब  क पास ब कुातील ितेिाच्या िोंदी वकं िा प्रती मविनयाच्या २२ तारखेपयजत निय कु्त ससं् थे ि े
वकटक निय तं्रण अनिका-यांिा सादर करण  े ब िंिकारक रािील. तस चे त्याची योग् य ती 
शिानिशा वकटक निय तं्रण  अनिकारी यांिी पढुील मविनयाच्या दयेकाच्या अनिदािापू िक 
करािी. स्िय संिेकास के लेल्या अनिदािाम‍ये तु्र टी आढळल्यास त्या सबंिी वकटक निय तं्रण 
अनिकारी  'ए' विभाग तु्र टी स िुारण्याकरीता स सं्थाचालकाशी त्िरीत पत्रव् यििार 
करतील. 

५. निय कु्त करण्यात आलेली सिकारी स सं्था/बेरोजगार स िेा सिकारी स सं्था, 
स्िय संिेकांची उपनस्थती दररोज ठे ितील आनण  मवििा पू ण ज िोताच प्रभाव्य अििालासोबत 
द येक वकटक निय तं्रण अनिका-यांिा सा दर करतील. सदर द येक ि  प्रभाव्य अििाल वकटक 
निय तं्रण  अनिकारी पडताळिू अनिदािाकवरता लेखा अनिकारी यांिा सादर  करतील. 

६. नििड लालेल्या सिकारी स सं्थे ला/बरेोजगार स िेा सिकारी स सं्थे ला त्यांच्या सदस्यास 
्‍िणज चे स्ियसंिेकास, कायदयाप्रमाण े आजारपण/अपघात इत्यादीसाठी विमा  स रंक्षण 
नियमािसुार प्राप्त करुि द णे  े ब िंिकारक अस ले ि िी स बं नंित स सं्थे ची सि जस्िी जबाबदारी 
अस ले. 

७. स बं नंित सि ज कामगार कायद्यांच े पालि करण  े निय कु्त के लेल्या अज जदार सिकारी स सं्था 
/ बेरोजगार सेिा सिकारी स सं्थांिा बिंिकारक रािील. 

८. निय कु्त सिकारी स सं्थे च्या / बेरोजगार स िेा सिकारी स सं्थे च्या सदस्यास ओळखपत्र 
द णे्याची जबाबदारी सदर स सं् थे ची रािील याबाबत आिश्यक ती खातरजमा वकटक 
निय तं्रण अनिकारी करतील. 
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१ ० अटी ि 
शतक 

९. निय कु्त सिकारी स सं्थे च्या / बेरोजगार स िेा सिकारी स सं्थे च्या सदस्याची ियोमयाजदा  
१८ िषाज खालील िसािी. 

१०. प्रत्येक ९० वदिसांच् या  अखेरीस एक वदिसाचा तांनत्रक ख डं द णे्यात येईल. तस चे 
ए का कॅ लें डर मविनयातील रवििार ि साि जजनिक स टु्टी ि  े स टु्टीच  े वदिस िगळ िू कामाच े
वदिस २६ वदिसांपके्षा अनिक िोण ार िािीत याची दक्षता घ णे्यात येईल. स चूिापत्रातील 
िमूद कालाििी दर्‍याि स्िय संिेक पुरविलेल्या वदिसांकवरताच अनिदाि करण्यात येईल. 
कायाजद शेात अथिा पवरनशष्ट 'अ' म‍ये िमूद के लेल्या ए कू ण  वदिसांच्या कालाििीप के्षा 
कमी वदिस भरल्यास स सं्थांिा उि जवरत वदिसांची भरपाई द णे्यात येणार िािी वकंिा 
कामाच्या कालाििी स ‍ुदा िाढि िु द णे्यात यणे ार िािी.   

११. बांिकामाच्या वठकाण ी अळीिाशक फिारण ी करण्यासाठी फिारण ी सािि े ि स रुक्षा 
सािि  ेपुरविण्याची जबाबदारी स बं नंित स सं्थे ची रािील. 

१२. गणिेश पवरिाि केललेा, निय कु्त सिकारी स सं्थे चा / बेरोजगार स िेा सिकारी 
स सं् थे चा स् ियसं िेक सकाळी ७.०० ते २.०० या कालाििीम‍ ये   ओळखपत्रासिीत, 
उपकरण  े ि साििासंि उपनस्थत असण  े आिश् य क आि.े त् या च् या जागी इतर कोणाचीिी 
उपनस्थती राहािय िरली जाणार िािी. 

१३. रवििार ि साि जजनिक स टुटीच् या वदिशी आिश् य कता असल    यास काम करण े
ब िंिकारक आि .े वकटक निय तं्रण अनिकारी यांिी वदलेल् या  आद शेािसुार, जादा 
कामाकरीता मिािगरपानलकेतफे  कोणतेिी अनतवरक् त  अि दुाि / अनिदाि म जंूर करण् या त 
येणार िािी. 

१४. नियनमत काम करणा-या मिािगरपानलकेच्या कम जचा-याप्रमाण  े मिापानलकेच े फायद े
स सं् थे च्या स् ियसं िेकास नमळणार िािीत तस चे मिापानलकेत कोणत्यािी पवरनस्थतीत 
सामािूि घ तेले जाणार िािी. 

१५. कोण तीिी स चूिा ि द तेा स सं्थे च  ेकाम थाबंविण्याच  ेअनिकार प्रशासिास असतील. 

१६. निय कु्त स सं्थेस काम ब दं कराियाच  े अस ले तर त्यास बं नंित लखेी स चूिा वकटक 
निय तं्रण अनिकारी यांिा एक मवििा अगोदर द्यािी लागे ल. एखादया स सं्थे ि े नियमाि सुार 
काम सोडले तर त्या वठकाण ी प्रनतक्षा यादीिरील पुढील ससं्थे ची ि मेणू क सिायक 
आय कु्त/पवरमडंळीय उपायकु्त यांच्या मजंूरीिसुार करण्यात यईेल. 

१७. निय कु्त करण्यात आलेल्या स सं्थेिर, बृिनम ुबंई मिािगरपानलके ि  े ि मेूि वदललेे काम  
प्रशासिास समािािकारक िोईल अशा प्रकार  ेपार पाडण ेब िंिकारक रािील.   

१८. निय कु्त के लेल्या स सं्थांच्या स्ियसं िेकांिी समािािकारक काम ि  के ल्यास अथिा 
निय कु्त के लेल्या स सं्थे ि  े कराराप्रमाण  े दानयत्ि पार ि  पाडल्यास सदर सिकारी स िेा 
स सं्थेसोबत केलेला  करार कोणतेिी कारण ि द तेा ख डंीत / रदेश करण्यात येईल आनण या 
सिकारी स िेा स सं्थे चीस रुक्षा अिामत रक्कम  जप्त केली जाईल ि त् या  वठकाणी 
आिश् य कतेिसुार वद्वतीय अथिा तृतीय स सं् था निय कु् त के ली जाईल आनण  त्याची स पूंण ज 
जोखीम आनण  खच ज कस रूदार स सं्थे कडू ि मिपा प्रणालीि सुार िस लू के ला जाईल. 

१९. निय कु्त स सं्था पार प ाडत असलेल्या कामाच्या सदंभाजत स सं्थे कडू ि अथिा ससं्थे ि े
ि मेलेल्या स्ियसंिेकांकडू ि जर कािी ग रैित जणू क, ि कुसाि, मिापानलकेच्या तस चे आम 
जितेच्या मालमते्त च  े अपिरण अथिा िािी लाल्यास त्यास मिापानलका प्रशासि कोणत्यािी 
प्रकार  े जबाबदार रािणार िािी. त् या ची स पूं ण ज जबाबदारी अज जदार स सं् थे ची रािील. 
त्याचप्रमाण  े दोषी स्ियसं िेकास त्िवरत कामािरुि काढूि टाकण्याची ि पुढील कारिाई 
करण्याची जबाबदारी नियकु्त स सं्थे ची अस ले. 

 



 ्िेवरया/डेंग् यू लनयुंत्रण का्ाचा तपिीि खािीिप्र्ाणे आहे 

१ १ अटी ि 
शतक 

२०. करार कालाििीत निय कु्त स सं्थांतफे  दानयत्ि निभािण ा-या स्िय संिेकांकडू ि ि मेूि 
वदलेले काम पार पाडत असतािा मिापानलकेचा तोटा, िािी अथिा ि कुसाि िोण ार िािी 
याची िमी  कराराच े दानयत्ि निभािणा-या निय कु्त स सं्थे िर रािील. तथापी मिापानलके स 
कािी िािी, तोटा अथिा ि कुसाि लाल्यास मिापानलके तफे  वकटक निय तं्रण  अनिकारी 
यांिी पवरगण ि के लेला िकुसािीचा खच ज िा अ नंतम प्रमाण  मािण्यात येईल ि सदर 
पवरगण ि के लेला ि कुसािीचा खच ज िा स बं नंित निय कु्त ससं् थे कडू ि िस लू करण् यात येईल.     

२१. स्ियसं िेकांिा पुरविण्यात आलेल्या वकटकिाशकाचंा ि स बं नंित साििांचा अपिार, 
ग रैिापर वकंिा अपव्यय स्िय संिेकाि  े केल्याच  े आढळल्यास त्याच  े सभासदत्ि रदेश करुि 
त्याला कामािरुि काढू ि टाकण्याची सि जस्िी जबाबदारी स बं नंित स सं्थे ची अस ले ि अशा 
स्िय संेिकास भविष्यात कोणत्यािी विभागात कोणतेिी काम सदर स सं्थे मा फज त दणे्यात 
येणार िािी िी खबरदारी ससं्था घ ईेल.   

२२. निय कु्त स सं्थेच्या सभासदांिा प्रचनलत वकमाि िेति दराि  े मानसक अनिदाि ि 
४९.५८% लेव्िी याबाबतची जी द णे ी आि ते ती त्यांिी कामगार कायदयाि सुार विवित िेळे त 
पू ण जपण  े अदा करण  े गरज चे े आि .े त्याकवरता स बं नंित स सं्था  पूण जपण  े जबाबदार राितील. 
सदर द णेी अपूण ज अथिा कमी अदा के ल्याच े निदश जिास आल्यास नियकु्त स सं्थे स कोण तीिी 
पू ि जस चूिा ि द तेा काळया यादीत टाकण्यात यईेल. 

२३. निय कु्त स सं्थेच  े चालक / पदानिकारी ि  े मिािगरपानलके च्या कोण त्यािी खात्याम‍ये 
कायम  वकंिा ि गंामी पदाच  े कत जव्य पार पाडत असल्याच  े आढळल्यास सदर स सं्थेला द ऊे 
केलेले काम रदेश करण्यात येईल. सदर स सं्थे च्या जागी वद्वतीय क्रम ांकाच्या स सं्थेस काम 
द णे्यात येईल. मिािगरपानलका नियम ाअतंगजत सदर ससं्थे च  े चालक / पदानिकारी यांच िेर 
योग्य ती कारिाई करण्यात येईल.   
२४. अळीिाशक फिारणी िी स िेा 243W  अनिये 'निव्िळ स िेा' (Pure Services) 
असल्याि  े त्यांिा िस्तू ि स िेाकर लागू  िािी. तथावप शासिाकडू ि िेळोिेळी प्राप्त लालेल्या 
िस्तू ि स िेाकरास दंभाजतील निद शेाि सुार अटी ि शतींची पू त जता करण  े निय कु्त केलेल्या 
सिकारी स सं्थे ला / बेरोजगार स ेिा सिकारी स सं्थे ला ब िंिकारक रािील. 

२५. निय कु्त स सं्थे ि े सदर कामांबाबतच्या सचूि तेील िमूद अटी ि शतक मानय असल्याच े
विवित 

िम नुयातील िमीपत्र रु.५००/- च्या स्टॅ ्‍प प पेरिर द णे  ेक्रमप्राप्त अस ले. 

 

फ) दुंडात््क कारर्ाई : 
१. स सं्थे चा सभासद/स्ियसंिेक सकाळी ७.०० िाजता कामािर िेळे िर िजर ला ल्यास 
त्यास काम द णे्यात येईल अनयथा सिकारी स सं्थे ि  े त्याच्या जागे िर बदली स्िय सं िेकामंिूि 
अनय स्ियसं िेक उपलब्ि करुि द णे  े आिश्यक रािील, अनयथा सिकारी स सं्थेस प्रनतवदिी 
प्रनत स्िय संेिक रु.१५०/- इतका द डं आकारण्यात येईल. 

२. निय कु्त करण्यात आलेल्या स सं्थेमाफज त पुरविण्यात आलेल्या स्ियसं िेकांिा कोणत्यािी 
प्रकार  े मोचाज, आ दंोलि, स पं, द गंलीम‍ये तस चे राजकीय, इत् यादी कारणासाठी सिभागी 
िोता येणार िािी. सदर ससं्थे च  े स्ियसं िेक अशाप्रकार े सिभागी लाल्याच  े आढळल्यास 
त्यांच्या एक वदिसाच अनिदािाच्या  सात पट रक्कम द डं ्‍िणू ि िस लु के ली जाईल. 
त्याचप्रमाण  े स बं नंित स सं्थेस काळया यादीत टाकण्यात येईल ि त्यांिा द ऊे केलेले क ाम रदेश 
करण्यात येईल. तस चे सदर स सं्थे च  े चालक / पदानिकारी यांच्या िािे अथिा त्यांच्या 
जिळच्या िातेिाईकांच्या िािे कोणतीिी ससं्था असल्यास अथ िा ििीि स सं्थास रुु के ल्यास 

 



 ्िेवरया/डेंग् यू लनयुंत्रण का्ाचा तपिीि खािीिप्र्ाणे आहे 

१ २ अटी ि 
शतक 

अशा स सं्थे ला मिािगरपानलकेतफे  काम / कं त्राट द णे्यात येणार िािी ि वदले असल्यास 
त्िवरत रदेश करण्यात येईल. सदर स सं्थे च्या जागी वद्वतीय क्रम ांकाच्या स सं्थेस काम दणे्यात 
येईल. 

३. ि मेण ुक लालेल्या स सं्थे ि े सि ज स्ियसंिेकांिा पवरनशष्ट 'ब' अनिये गॅलव्ििाई्‍ड बादली, 
मॉप, स फे्टी शूज,फे स मास् क, ि ले्मेट ि गण िेश पुरविण  े ब िंिकारक असले ि ि  
पुरविल्यास खालीलप्रमाण  ेदडं आकारण्यात येईल. 

 

अि .ु क्र. उपकर ण  ेि सरु क्षा सािि े द डं (रू.) प्रनत स्िय सं िेक  प्रनत वदि 

१ मॉप २५/- 

२ फे स मास्क २५/- 

३ ग लॅव्ििाई्‍ड बादल ी ५०/- 

४ स फे्टी शूज ५०/- 

५ ि ले्मेट ५०/- 

६ गणिेश १००/- 

 

४. स्िय संिेकाच  े अनिदाि निय कु्त सिकारी स सं्था / बेरोजगार स िेा सिकारी स सं् थे ि े
प्रत्येक मविनयाच्या १० तारखेपय तं अदा केले िािी तर रु. १०००/- इतका द डं स सं्थे कडू ि 
आकारण्यात येईल ि अस  े तीि िेळा घडल्यास सदर स सं् थे स ३ िषाजकवरता काळया यादीत 
टाकण  ेि स रुक्षा अिामत रक्कम जप्त करण  ेइत्यादी नशक्षा द णे् या ची नशफारस सबं नंित 

िवरष् ठां कडे  करण् यात येईल ि त् या ि सुार पुढील कायाजलयीि कारिाई करण् यात येईल. 

५. ि मेण ुक लालेल्या स सं्थािंी सि ज स्िय सं िेकांिा मानसक अनिदाि प्रत्येक  मविनयाच्या १० 
तारखेपयंत कवषजत ििाद शे / ECS /RTGS / NEFT द्वार  े ि केल्यास सदर स सं्थे ला रू. 
२०००/- द डं आकारण्यात येईल. 

६. ि मेण ुक लालले्या स सं्थांिी सि ज स्ियसं िेकांिा ओळखपत्र ि वदल्यास प्रत्येक 
स्िय संेिकामागे  रु. ५०/- इतका द डं आकारण्यात येईल. 

 
 

 
 
 

                                                                                      सही/- 
                                                 वकटक लनयुंत्रण अलिकारी                                                                    

                                'ए' वर्भाग



प. नं.- 
बृहन ् म ुंबई ्हानगरपालिका 
सार्वजलनक आरोग् य खाते 

कीटक निय तं्रण अनिकारी ‘ए’ विभाग यांच ेकायाजलय, 
७४, नम टं रोड, फोटज माके ट, म ुबंई – ४००००१. 

द रू‍ििी क्र २२६९५०९१  Email pco.a@mcgm.gov,in  

  

पवरलिष्ट - ‘फ’ 

 

 
  वर्र्य:-वकटकिाशक व िभागाच्या  वकटक न िय तं्रण अनिकारी 'ए' विभागात बांिकामाच्या 
   वठकाणी अळी िाशक फिा रणीकवरता सात  (०७) मविनयांच् या (१७२ वदिस) 

     कालाििीसाठ ी सिकार ी स िेा स सं्थाकडू िस्िय संिेक उपलब्ि कर ण्यासाठी िृ त्तपत्र 
   ि मिपा स कें त स्थळािर  जाव िर ातीद्वार  ेअज ज मागिू ि स चूिा द णे्याकव र ता. 

 
                     सुंदभव : पवरपत्रक क्र. सीए/एफ आर जी./१७ वदिांक. १७ .०३.२०२५   
 
 

अनम. 
क्र. 

 
वर्भाग 

आर्श्यक 
स्र्युंसेर्क 

(सात 
्वहने) 

एकूण कुं त्राट रक्क् 
(रु.) 

(७ ्वहने) 

(१७२ वदर्स) 

अजावची रक्क् 
+(९% SGST + 
९% CGST) = 

एकूण रक्क्(रु.) 

 
 

पतपत्र रक्क् (रु.) 

१ ए २२    ४४,८४,५०२.९३/- ८,५६७/- रु. दहा िाख ्ात्र 

 
 

 

 
 

                 सही/-  
                                                 कीटक लनयुंत्रण अलिकारी                                                                    

                                'ए' वर्भाग 
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